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Ajuntament de la
Comtal Vila de Ripoll

Àrea: Administració General
Expedient: 03.02.1461 8/2024
Procediment: Selecció de personal per concurs oposició

ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR

Identificació de la sessió

 Lloc: Ajuntament de Ripoll
 Data: 25 de novembre de 2024
 Hora d’inici: 09:00 hores
 Hora de finalització: 14:00 hores 

Membres assistents del tribunal qualificador
 
President titular Gerard Soldevila Freixa, secretari de l’Ajuntament de Ripoll

Vocal titular Maria Abascal Garcia, lletrada i cap del Departament d’Administració 
General

Vocal titular Anna Torrent Calabuig, administrativa de secretaria i serveis jurídics

Vocal titular Maria Àngels Hurtado Ventura, designada per l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya

Actua com a secretària la senyora Maria Abascal Garcia.

Ordre del dia 

1. Objecte de la sessió
2. Constitució de l’òrgan selectiu
3. Confecció del qüestionari de la prova pràctica, segons proposta dels membres del tribunal
4. Desenvolupament del qüestionari i correcció
5. Desenvolupament de la prova pràctica i correcció
6. Resultat final de la fase d’oposició
7. Valoració de mèrits
8. Resultat final de la fase de concurs
9. Puntuació total

Desenvolupament de la sessió

1. Objecte de la sessió
L’objecte de la sessió és la realització del procés selectiu per a cobrir, mitjançant concurs oposició, 
dues places de monitor/a de dansa a temps parcial, grup de titulació C, subgrup C2, en règim de 
personal laboral fix. 

Les bases i la convocatòria esmentades van ser publicades en el Butlletí Oficial de la Província de 
Girona en data 27 de juny de 2024, una referència en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
en data 17 de juliol de 2024, en el tauler d’edictes i a la pàgina web municipal.
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2. Constitució de l’òrgan selectiu
Quan són les 09:15 hores es comprova el quòrum necessari per tal d’iniciar les diferents proves 
previstes i prèvia verficació de la publicitat del llistat definitiu de les persones admeses i excloses 
així com que no s’ha presentat cap causa de recusació ni d’abstenció dels membres del tribunal 
qualificador previstes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic, es conclou que no hi ha impediment per iniciar les proves assenyalades en les bases 
reguladores del procés de selecció.

3. Confecció del qüestionari i de la prova pràctica, segons proposta dels membres del 
tribunal
Els membres del tribunal confeccionen les diferents proves i s’estableixen els criteris de correcció 
de les mateixes.

4. Desenvolupament del qüestionari i correcció
A les 09:30 hores es comprova l’assistència dels aspirants amb l’exhibició del corresponent 
document nacional d’identitat, amb el seguent resultat:

Identificació de les persones aspirants
Registre d’entrada Document d’identificació Assistència

E/RG/7551/2024 ***3209** Presentat/da

En l’expedient de referència es desprèn que les persones aspirants presentades han acreditat 
coneixements de llengua catalana equivalents al nivell de suficiència de català (certificat C) i, per 
tant, resten exemptes de realitzar aquesta prova. En conseqüència, s’inicia la segona prova que 
consisteix en la realització de tres exercicis: qüestionari, i prova escrita de coneixements pràctics. 

Quan són les 09:37 hores s’inicia el primer exercici de la segona prova de la fase d’oposició previst 
a la clàusula sisena de les bases reguladores. El tribunal informa que aquest exercici consisteix 
en un qüestionari de 35 preguntes tipus test, més cinc preguntes de reserva, amb respostes 
alternatives relatives al contingut del temari que consta a l’annex de les bases reguladores. Així 
mateix, es dona lectura de les instruccions per a realitzar aquest exercici.

Transcorreguts 60 minuts, els aspirants entreguen la prova al tribunal i, atès que es tracta d’una 
prova eliminatòria, el tribunal procedeix a la seva correcció amb el resultat següent: 

Resultats del primer exercici de la segona prova

Identificació de les persones aspirants
Registre d’entrada Document d’identificació Puntuació

E/RG/7751/2024 ***3209** 20,50

A continuació, quan són les 10:55 hores s’informa als aspirants el resultat obtingut i se’ls ofereix 
revisar la prova. L’aspirant amb document d’identificació ***3209** accedeix a revisar la prova.

5. Desenvolupament de la prova pràctica i correcció
Quan són les 11:00 hores el tribunal informa que s’inicia el segon exercici de la segona prova 
contemplada a la clàusula sisena de les bases reguladores, consistent en un exercici de caràcter 
pràctic a escollir entre dos proposats pel tribunal qualificador i relacionat directament amb les 
funcions propies de la plaça a proveir. Així mateix, el tribunal dona lectura de les instruccions per 
a realitzar la prova.
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Transcorregut el termini per dur a terme l’exercici, l’aspirant entrega la documentació al tribunal. A 
petició dels membres del tribunal qualificador, l’aspirant procedeix a donar lectura de l’exercici i 
s’efectuen les preguntes que els membres del tribunal consideren convenients i, a continuació, es 
procedeix a la correcció de l’exercici, amb el resultat següent:

Resultats del segon exercici de la segona prova

Identificació de les persones aspirants
Registre d’entrada Document d’identificació Puntuació

E/RG/7751/2024 ***3209** 27

Atès el caràcter potestatiu per a dur a terme l’entrevista, el tribunal considera innecessària la seva 
pràctica.

6. Resultat final de la fase d’oposició
Finalitzada la fase d’oposició, el resultat final d’aquesta fase és la següent:

Resultat final fase d’oposició

Identificació de les persones aspirants
Registre d’entrada Document d’identificació Puntuació

E/RG/7751/2024 ***3209** 47,50

7. Valoració de mèrits
A continuació, el tribunal inicia la fase de concurs procedint a la valoració dels mèrits de la persona 
aspirant que ha superat la fase d’oposició de conformitat amb la clàusula sisena de les bases 
reguladores. El resultat de la fase de concurs és el següent:

Resultats fase de concurs

Identificació de la persona aspirant
Registre 
d’entrada

Document 
d’identificació

Experiència 
professional Formació Altres mèrits

E/RG/7751/2024 ***3209** 4,90 2,80 0,00

8. Resultat final de la fase de concurs
Finalitzada la fase de concurs, el resultat final és el següent:

Resultat final fase de concurs

Identificació de les persones aspirants
Registre d’entrada Document d’identificació Puntuació

E/RG/7751/2024 ***3209** 7,70

9. Puntuació total
S’inclou a l’acta la puntuació total obtinguda per part de l’aspirant que ha superat les fases 
d’oposició i concurs:
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Resultat final de les fases d’oposició i de concurs

Identificació de les persones aspirants
Registre d’entrada Document d’identificació Puntuació

E/RG/7751/2024 ***3209** 55,20

Per tot això, quan són les 14:00 hores del dia 25 de novembre de 2024 i sobre la base de les 
competències atorgades, el tribunal qualificador per unanimitat dels membres que formen el mateix 
amb dret de vot, s’emet la següent

DISPOSICIÓ
Els membres del tribunal qualificador resolen:

Primer. Disposar la puntuació definitiva del procés selectiu per a cobrir, mitjançant concurs 
oposició, dues places de monitor/a de dansa en règim laboral següent:

Identificació de les persones aspirantsPosició Registre d’entrada Document d’identificació Puntuació

1a E/RG/7751/2024 ***3209** 55,20

Segon. Proposar a l’òrgan competent de l’Ajuntament de Ripoll la contractació en règim laboral fix 
de l’aspirant identificat amb E/RG/7751/2024 i DNI ***3209** que ha superat el concurs oposició 
per a cobrir dues places de monitor/a de dansa  en règim laboral fix, grup de titulació C, subgrup 
C2.

Tercer. Disposar que l’aspirant proposat haurà de superar el període de prova de conformitat amb 
allò establert a la clàusula onzena de les bases reguladores del procés de selecció.

Quart. Disposar que l’aspirant proposat haurà de presentar en el termini màxim de vint dies 
naturals des de la publicació d’aquesta acta en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament els documents 
acreditatius de les condicions que s’exigeixen a les bases i que es troben detallades a la base 
novena, fent avinent que en el supòsit de no presentar la documentació requerida no podrà ser 
nomenat funcionari i quedaran anul·lades les seves actuacions, sense perjudici de la 
responsabilitat que puguin incórrer en cas de falsedat.

Cinquè. Proposar que es declari deserta una plaça de monitor/a de dansa, al no haver mes 
aspirants que hagin superat el procés de selecció.

Sisè. Publicar la present acta en el tauler d’edictes de la corporació i a la pàgina web municipal, 
donant compliment a allò previst a les bases reguladores del procés de selecció, fent avinent que 
el règim de recursos contra el present acte administratiu es troba establert a la clàusula quinzena 
de les bases reguladores del procés.

I sense res més a tractar, es dona per finalitzada la reunió i s’estén aquesta acta, que en prova de 
la seva conformitat els membres del tribunal qualificador procedeixen a la seva signatura 
electrònica.
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