Area: Administracié General
Expedient: 03.02.1463 10/2024
Procediment: Selecci6 de personal per seleccidé directa

ANUNCI

S’inicia un procés de seleccio per a cobrir amb caracter d’urgéncia una plaga de monitor/a per la
residencia del Centre de Tecnificacié Esportiva del Ripolles per supervisar els alumnes del centre
i realitzar les tasques de suport académic pertinents.

S’ofereix un contracte temporal pel curs escolar 2024/2025 a temps complert en horari nocturn de
diumenge a divendres de 20h a 8h, fins a la resoluci6 definitiva de la cobertura de la placa.

Requisits per accedir al lloc de treball:

a) Nacionalitat: Ser ciutada/ana espanyol/a o ser nacional d’algun dels estats membres de la
Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Uni6 Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.
També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge,
tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Uni6
Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors,
gualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin separats de
dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat,
perod visquin a carrec dels seus progenitors

b) Haver complert 16 anys i no superar 'edat establerta per la jubilacioé forgosa

c) Estar en possessio a la data que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds, del titol
de graduat escolar, graduat/da en ESO, cicles formatius de grau mitja o qualsevol altra
acreditada com equivalent o superior. Si es tracta d’'un titol obtingut a I'estranger, cal
disposar de 'homologacio corresponent al Ministeri competent en matéria d’educacid, o bé
aportar el titol academic traduit per un traductor jurat amb el reconeixement de la titulacio
per a exercir la professio objecte de la convocatoria.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica que sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents a un administratiu/va.

e) No incorrer en cap de les causes d’incompatibilitat establertes a la legislacio vigent.

f) Disposar del document oficial que acrediti el coneixement de la llengua catalana de nivell
C1.

g) Disposar del carnet de conduir B

h) Es valorara disposar de titulacions de formacio professional o titulacions universitaries en
I'ambit social o educatiu aixi com també formacié complementaria en 'ambit de treball amb
joves, dinamitzacié de grups o suport académic.

Les persones interessades hauran de presentar, abans del proper dia 5 d’agost de 2024, una
sol-licitud aportant I'historial académic i professional, la documentacio acreditativa del mateix i la
vida laboral. La citada sol-licitud es podra presentar de forma telematica mitjancant instancia
genérica o bé presencialment a I'Oficina d’Atencié a la Ciutadania.

Els diferents aspirants hauran de realitzar una entrevista per accedir al lloc de treball.

Maria Abascal Garcia
Secretaria accidental

CVE: 20240- 00656-24757- 16595
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