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Area: Administracié General
Expedient: 03.02.1460 3/2024
Procediment: Seleccié de personal per concurs

ANUNCI

En compliment de les bases reguladores del procés de seleccio per a cobrir una placa de Director/a
de lleure i la constitucid d’'una borsa de treball de monitor/a de lleure, monitor/a esportiu,
integrador/a social i vetllador/a de I'Ajuntament de Ripoll, mitjancant el present es publica
integrament el Decret mitjancant el qual s’aprova la llista provisional de persones aspirants
admeses i excloses:

«..»
MOTIVACIO
l. Identificacié de la convocatoria
e Descripcié de la plaga i borses de treball: Director/a de lleure i borsa de treball monitor/a
de lleure, monitor/a esportiu, integrador/a social i vetllador/a
Régim: Personal laboral temporal
Subgrup de classificacié: C2 - C1
Sistema selectiu: Concurs
Torn: Lliure

Il. Antecedents de fet

La Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria de data 15 d’abril de 2024, va aprovar les bases
reguladores i la corresponent convocatoria del procés selectiu per a cobrir una plaga de director/a
de lleure i la creacié d’'un a borsa de treball per a la contractacié6 de monitors/es de lleure,
monitors/es esportius, integradors/es socials i vetlladors/es en régim de laboral temporal
mitjangant concurs.

Les bases i la convocatdria esmentades van ser publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona en data 24 d’abril, una referéncia al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 6
de maig, en el tauler d’edictes i anuncis de I'’Ajuntament, aixi com a la pagina web municipal.

Transcorregut el termini per a la presentacié de sol-licituds de conformitat amb allo establert a la
clausula tercera de les bases reguladores del procés de seleccio, I'6rgan competent ha de dictar
resolucié en el termini d’'un mes, mitjancant la qual declarara aprovada provisionalment la llista
d’aspirants admesos i exclosos, indicant aquells aspirants exempts de realitzar la prova
d’acreditacié del nivell de catala exigit en aquesta convocatoria.

Aquesta resolucio es publicara al tauler d’edictes i anuncis de la corporaci6 i a la pagina web
municipal, atorgant un termini de deu dies habils per a la presentacié de possibles esmenes i/o
reclamacions, que comengara a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié al tauler
d’edictes i anuncis municipal.

Per tal de garantir el compliment de normativa vigent en materia de proteccio de dades durant tot
el procés s'utilitzara per tal d’identificar I'aspirant la combinacié entre la quarta, cinquena, sisena i
setena xifra del document d’identificacié de la persona aspirant i el nUmero del registre d’entrada
pel qual s’ha formulat la sol-licitud.
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lll. Fonaments de dret
Primer. Legislacié aplicable

Segon.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals.

Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, de refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcio publica.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i
de regim local de Catalunya.

Reial decret llei 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut basic
de I'empleat public.

Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement de catala i 'aranés en
els processos de seleccio de personal i provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

Bases reguladores de la convocatoria.

Organ competent

La competéncia per a dictar aquesta resolucid li correspon a la batllessa en virtut d’allo establert a

l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local i I'article 53 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim
local.

DISPOSICIO

La batllessa resol:

Primer. Aprovar provisionalment la llista de persones aspirants admesos i exclosos del procés
selectiu indicat a la present resolucid, fent esment a I'exempcié o no de la realitzacié de la prova
d’acreditacio del nivell de catala exigit a la convocatoria:

DIRECTOR/A DE LLEURE

Admesos
Identificacié de la persona aspirant Exembcié brova nivell de catala
Registre d’entrada Document d’identificacié peiop
E/RG/5075/2024 ***9102** Si
Exclosos
Identificacié de la persona aspirant Motiu d’exclusié
Registre d’entrada Document d’identificacio
Manca documentacié: vida laboral,
historial académic i laboral,
E/RG/5516/2024 ***7329** document acreditatiu d’identitat,
titol de director de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
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registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

Admesos

BORSA DE TREBALL MONITOR/A DE LLEURE

Identificacié de la persona aspirant

Registre d’entrada

Document d’identificacio

Exempcié prova nivell de catala

E/RG/4709/2024 ***3735** Si
E/RG/4727/2024 **7286** Si
E/RG/5010/2024 ***3573** Si
E/RG/5034/2024 ***7045%* Si
E/RG/5078/2024 ***2307** Si
E/RG/5142/2024 ***2301** Si
E/RG/5188/2024 ***3837** Si
E/RG/5204/2024 ***3935%* Si
E/RG/5395/2024 3411+ Si
E/RG/5519/2024 ***3827** Si
E/RG/5113/2024 ***2409** No
Exclosos

Identificacio de la persona aspirant

Registre d’entrada

Document d’identificacio

Motiu d’exclusio

E/RG/4692/2024

***271 0**

Manca certificat de delictes de
naturalesa sexual actualitzat

E/RG/0036/2024

***2378**

Manca de titulacié ESO o superior

E/RG/0061/2024

***2382**

Manca de titulacié ESO o superior i
certificat del nivell de catala exigit

E/RG/0075/2024

***2989**

Manca documentacio: vida laboral,
historial académic i laboral,
document acreditatiu d’identitat,
titol de monitor de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

E/RG/5447/2024

***7040**

Manca de titulaci6 de monitor de
lleure i certificat del nivell de catala
exigit

E/RG/5436/2024

***3883**

Manca de titulacié ESO o superior

E/RG/5506/2024

***4529**

Manca documentacié: vida laboral,
document acreditatiu d’identitat,
titol de monitor de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior
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E/RG/5510/2024

***4307**

Manca de titulacidé monitor de lleure
i certificat del nivell de catala exigit

E/RG/5511/2024

***2345**

Manca documentacio: vida laboral,
titol de monitor de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

E/RG/5516/2024

***7329**

Manca documentacio: vida laboral,
historial académic i laboral,
document acreditatiu  d’identitat,
titol de monitor de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

E/RG/5521/2024

***3739**

Manca de titulaci6 de monitor de
lleure

E/RG/5441/2024

***6657**

Manca documentacié: vida laboral,
historial académic i laboral,
document acreditatiu d’identitat,
titol de monitor de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

BORSA DE TREBALL MONITOR/A ESPORTIU

Admesos
Identificacié de la persona aspirant Exembcié prova nivell de catala
Registre d’entrada Document d’identificacio peiop

E/RG/5011/2024 ***2301** Si
E/RG/5111/2024 ***3943** Si
E/RG/5218/2024 ***3621** Si
E/RG/5173/2024 ***2702** No
E/RG/0077/2024 ***1801** No

Exclosos

Identificacié de la persona aspirant

Registre d’entrada

Document d’identificacio

Motiu d’exclusio

E/RG/4915/2024

***7207**

Manca documentacio: vida laboral,
document acreditatiu d’identitat,
titulacié esportiva i registre ROPE,
certificat B2 de catala, certificat
negatiu del registre central de
delictes sexuals, titol ESO o altre
titol equivalent o superior
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Manca titulacié esportiva i registre
E/RG/5036/2024 ***7529** ROPE, titol ESO o altre titol

equivalent o superior
E/RG/0064/2024 *xx5 (B 5** II\Q/ISrI;cs titulacié esportiva i registre

Manca certificat negatiu del registre
E/RG/0067/2024 **7118** central de delictes de naturalesa

sexual actualitzat

ok - Manca titulacié esportiva i registre

E/RG/0069/2024 8arr ROPE i Certificat B2 de catala,
E/RG/5520/2024 43 QEER* I\R/Igr;)cs titulacié esportiva i registre

BORSA DE TREBALL INTEGRADOR/A SOCIAL

Admesos

Identificacié de la persona aspirant

Registre d’entrada

Document d’identificacio

Exempcié prova nivell de catala

E/RG/4672/2024

***7251 *%

No

Exclosos

Identificacié de la persona aspirant

Registre d’entrada

Document d’identificacio

Motiu d’exclusio

E/RG/4811/2024

***9020**

Manca certificat negatiu del registre
central de delictes de naturalesa
sexual actualitzat

E/RG/5440/2024

***3663**

Manca de titulaci6 d’integrador
social i certificat negatiu del registre
central de delictes de naturalesa
sexual actualitzat

E/RG/5117/2024

***7081 *%

Manca documentacio: vida laboral,
historial académic i laboral,
document acreditatiu  d’identitat,
titol de monitor de lleure, certificat
B2 de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

BORSA DE TREBALL VETLLADOR/A

Admesos

Identificacié de la persona aspirant

Registre d’entrada

Document d’identificacio

Exempcié prova nivell de catala

E/RG/4706/2024

***3731 *%

Si
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Exclosos

Identificacié de la persona aspirant

Registre d’entrada Document d’identificacio

Motiu d’exclusio

E/RG/5137/2024 ***3024**

Manca documentacié: vida laboral,
historial académic i laboral,
document acreditatiu d’identitat,
certificat B2 de catala, certificat
negatiu del registre central de
delictes sexuals, titol ESO o altre
titol equivalent o superior

E/RG/5322/2024 7574

Manca documentacio: certificat B2
de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

E/RG/5460/2024 ***8642**

Manca documentacio: certificat B2
de catala, certificat negatiu del
registre central de delictes sexuals,
titol ESO o altre titol equivalent o
superior

E/RG/5117/2024 ***7081**

Manca documentacié: vida laboral,
historial académic i Ilaboral,
document acreditatiu d’identitat,
certificat B2 de catala, certificat
negatiu del registre central de
delictes sexuals, titol ESO o altre
titol equivalent o superior

Segon. Atorgar un termini de deu dies habils, a comptar des de la publicacié de la present
resolucid en el tauler d’edictes i anuncis de la corporacio, als efectes que les persones
interessades puguin presentar les reclamacions, al-legacions i/o esmenes que considerin

convenients.

Tercer. Sol-licitar a 'Escola d’Administracio Publica de Catalunya la designacié d’'un membre del
tribunal qualificador d’aquest procés de seleccié als efectes de donar compliment a alld establert
a la clausula cinquena de les bases reguladores del procés de seleccio.

Quart. Publicar anunci en el tauler d’edictes i anuncis de la corporacio i a la pagina web municipal
en compliment d’alld que disposa la clausula vuitena de les bases reguladores del procés de
seleccid, fent avinent que els recursos procedents contra aquest acte administratiu sén els

establerts a les bases reguladores del procés de seleccio.

«L»

Silvia Orriols Serra
Batllessa
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